EVALUATION DE FORMATION

Intitulé de la formation :
Date:

Formateur :

Lieu :

Evaluation réalisée par :
Entreprise :

1
Peu
satisfait

5
Trés
satisfait

Commentaires

1- Objectifs atteints ?

(objectifs définis par la formation)

Comprendre I'étendue de la solution et ses possibilités
Comprendre pourquoi la plateforme réponds aux
besoins métiers

Assimiler les différents modules et leur utilisation au
guotidien

Connaissances des modules principaux

2- Intérét des sujets traités ?

3- Qualité de I’animation ?

4- Qualité des supports utilisés ?
(Documents présentés ou distribués)

5- Durée de la formation ?

6- Utilité de cette formation dans votre activité
professionnelle ?

7- Organisation pratique ?
(Salle virtuelle )

8- Votre évaluation globale de cette formation ?
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Attestation de formation

9- L’essentiel de ce que vous a apporté cette
formation :

10- Points forts / points faibles de la formation :

11- Personnellement, souhaitez-vous une suite ?
Laquelle ? Avec quels objectifs ?

12- Autres commentaires :
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